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SABADOS LIBRES: jYA NO HAY EXCUSAS!

Hemos acabado un afio extraordinariamente dificil y, una vez mas, los profesionales
que trabajamos en este Banco hemos dado ejemplo de esfuerzo y abnegacion para
lograr los magnificos resultados obtenidos, superando con nota los problemas
derivados de las crisis financiera e inmobiliaria, del tamafio e implantacién de la
entidad y del cambio de su cupula directiva.

Para celebrar lo bien que lo habiamos hecho, el dia 2 de enero el Banco Guipuzcoano
fue la Unica entidad financiera que trabajé en todo el estado espafiol. La razén para
gque se diese un hecho tan singular no fue la inexistencia de un acuerdo de cierre de
sabados, otros Bancos tienen esa misma situacion y no abrieron sus puertas. La razon
hay que buscarla en una Direccion que cree tener el derecho de exigir esfuerzos y
sacrificios a los trabajadores, sin tener la obligacién de compensarselos.

Esperabamos de esta nueva Direccion del Banco una mirada diferente sobre la
plantilla. Suponiamos que personas mas jovenes podrian hacer una gestibn mas
moderna, mas integradora, mas respetuosa con las necesidades de los empleados,
con sus derechos, sus opiniones y sus aspiraciones.

Sin embargo, la nueva Direccién del Banco ha desperdiciado una ocasién de oro de
tener un gesto de reconocimiento con la decisiva aportaciéon de la plantilla a la buena
marcha de la entidad. Se ganaba dinero cerrando esos sabados de final de afio y
iPrefirieron perderlo a dar satisfaccién a los empleados! Si lo que pretendian era que
llegase el mensaje de dureza inusitada como sefia de identidad de esta nueva
Direccion, que tengan por seguro que lo hemos recibido jLuego pediran nuevos
esfuerzos extraordinarios!

Conseguir los sabados libres es el mayor deseo de quienes formamos CGT v,
estamos seguros, de la practica totalidad de la plantilla de este Banco. En pos de este
deseo, ya en 2005 CGT inicio el camino de lucha por la libranza de los sabados.
Pedimos vuestra opinibn en una encuesta y con sus resultados, elaboramos una
propuesta que hemos expuesto a los responsables de la empresa cada vez que
hemos tenido ocasién, demostrando que era posible cerrar los sabados y
que hacerlo era muy rentable para el Banco. En definitiva, hemos hecho
nuestra parte de los deberes. Falta que también los haga la Empresa.

Toda la plantilla debe saber que si en el Banco Guipuzcoano no tenemos
sabados libres, como en la inmensa mayoria de la Banca, es porque la Direccidn
no quiere sentarse a negociar con los Sindicatos un acuerdo que permita
ordenar las horas de trabajo de los sdbados en otros dias de la semana.

Ya no hay excusas. Se acabd la remodelacion. Se acabd la Convencion. Hay
suficientes ejemplos de acuerdos sobre libranzas de sabados en el Sector, como para
poder elegir el modelo que quieren para este Banco. ¢A que estan esperando?
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