SECCION SINDICAL DE C.G.T. EN

fe si m LEPANTO, S.A

FUSION POR ABSORCION (4)

En cumplimiento de nuestras obligaciones como Sindicato mayoritario en SCO y
LEPANTO hemos mantenido una reunion en la sede central de LEPANTO con el
Sr. David Capdevila (Consejero Delegado de LEPANTO y miembro del Comité de
Direccion de SCO) y Sr. Pedro Ribes (Dtor. de RR.HH. de SCO) para
intercambiar puntos de vista sobre la negociacion de la fusion por absorcion de
Lepanto por SCO.

En la entrevista se han pospuesto los detalles a negociar para la Mesa que a tal
efecto debe constituirse resefiando por nuestra parte nuestras inquietudes y
preocupaciones centradas en el cambio de horario, las condiciones economicas
resultantes y la no movilidad geogréafica. Todo ello dentro del positivo mensaje de
estabilidad de empleo y plantilla resultante.

Por parte de la Empresa hemos recibido la impresion de cefiirse a las condiciones
ya establecidas en el Convenio de Seguros Catalana Occidente.

En cuanto a quien debe formar parte de la Mesa negociadora hemos recogido sus
manifestaciones de considerar a los actuales representantes de los trabajadores de
LEPANTO como validos representantes si nada objetan y asi se lo plantean los que
en la actualidad ejercen en SCO. Incluso estan por mantener dicha
representatividad hasta las nuevas elecciones a celebrar en SCO. Manifiestan no
tener ningln impedimento si para la constitucion de la Mesa Negociadora (que
consideran debe ser de maximo 12 miembros), los Sindicatos presentan una
composicion de Mesa fruto de sumar las representaciones actuales en ambas
empresas.

Barcelona a 23 de junio del 2006



